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Taman otsikon alla esit-
telemme teille puhujia
niin Suomesta kuin
maailmalta. Tutustumalla
heihin saat uusia ajatuk-
sia ja ideoita. Ota riski ja
tutustu uusiin ihmisiin ja
ajatuksiin.

SpeakersForum valittaa
puhujia yrityksille ja
yhteisdille. Puhujat edu-
stavat laajaa osaamisen
kirjoa ja eri kansallisuuk-
sia. Puhujien Foorumilla
esittelemme saannol-
lisesti naita ajatuksia
herattévia henkil6ita.
Mikali haluat puhujasta
lisétietoa tai tarvitset
puhujaa joltain toiselta
aihealueelta, ota yhteytta
meihin sahkodpostitse
info@speakersforum.fi tai
soita 0201-552990.

Voitte myds ilmoittaa

meille, mikali ette jostain
syysta halua postiamme
jatkossa.

MEMBER OF THE TALARFORUM SCANDINAVIA GROUP

Hilgllfllen Foorumi

Paull Aalto-Setala
/

PERKELE! Tunneosaamista
esimiehille ja asiantuntijoille

Tunne on informaatiota ja
energiaa, vaittda Pauli Aalto-
Setald. Tatd informaatiota
ymmartamalla ja energiaa
suuntaamalla tyQyhteiso paitsi
VOi paremmin, my6s menestyy
paremmin. Nain vaittaé suosittu
luennoitsija ja toimitusjohtaja
Pauli Aalto-Setéla, joka
kasittelee tunneosaamista
luennoillaan.

Tunneosaamisen kehittaminen

on maa”mf_m_laalumen_ Pauli Aalto-Setala
megatrendi, joka mullistaa Helmikuussa 2007 ilmestyy
tyoyhteisojen toiminnan ja Aalto-Setalan ja Mikael

Saarisen kirjoittama kirja

hyvinvoinnin. Aiheesta ei ole : )

: I . Perkele! Tunneosaamisen
aiemmin iimestynyt nain laajaa kasikirja esimiehille” jota
suomalaista tutkimusta ja kirjoittajat ovat tydstaneet
nakemysta. kolme vuotta.

e e " Jos haluat tietaa lisaa
Luennolla vaitetaan, etta Pauli Aalto-Setalasta,
tunneosaavan esimiehen tyo- klikkaa tasta.

yhteiso paitsi voi paremmin

myOs menestyy paremmin. Esitys siséltaa runsaasti
kaytannon esimerkkeja yrityksista ja johtajista Kirsti
Paakkasesta Mirkku Kullbergiin ja selkeita ohjeita oman
tunneosaamisen kehittAmiseen. Luennon pohja perustuu
tuoreeseen Pauli Aalto-Setélan ja Mikael Saarisen
kirjoittamaan kirjaan “Perkele! Tunneosaamisen késikirja
esimiehille” (Kirjapaja 2007). Kirjan tieteellinen pohja ja
tutkimusty® perustuvat Mikael Saarisen aihetta koskevaan
vaitoskirjaan, jonka haastattelut kirjoittajat tekivat yhdessa.

Kyse ei ole siita, ettd esimiehen olisi oltava aina mukava
ja emotionaalinen tyyppi, joka ei tee koskaan paatoksia,
joilla olisi my6s ikavia vaikutuksia tunnereaktioiden pelossa.

Esimiehiltd odotetaan nyt paitsi demokraattisuutta, myos .
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en Foorumi

Paull Aalto-Setala

/

joukkojensa kanssa mydétaelamista, tunne-energian
valjastamista ja oman persoonan likoon laittamista.

Kvartaalitalouden patkasuhteissa vaaditaan esimiehilta
enemman kuin koskaan. Tunnetasolla kaikki vaikuttaa
kaikkeen. Pieninkaan asia ei ole merkitykseton. Aalto-
Setalan mukaan johtamisen perustehtavana on johtaa
keskustelua ja yhteison tunnetilaa pyrkimalla tietoisesti
herattdmaan ihmisiss& myonteista resonointia riitasointujen
sijaan.

Keskeisena tydvdlineena tassa tunnealyosaavassa
johtamisessa on esimiehen oma itsetuntemus ja tunne-
elama, jonka taytyy olla valjastettu myds arkiseen
johtamisty6hon. Esimiestyd on emotionaalista ty6ta,
jossa toisten ihmisten tunteisiin vaikutetaan omalla
kayttaytymiselld ja tunnetasapainoisuudella.

Pauli Aalto-Setala luennoi SpeakersForumin
asiakasklubissa 28.2.2007 otsikolla: " PERKELE!
Tunneosaamista esimiehille ja asiantuntijoille”. Liséatietoja
SpeakersForumin kotisivuilta sek& sdhkopostitse:info@
speakersforum.fi
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