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Taman otsikon alla esit-
telemme teille puhujia
niin Suomesta kuin
maailmalta. Tutustumalla
heihin saat uusia ajatuk-
sia ja ideoita. Ota riski ja
tutustu uusiin ihmisiin ja
ajatuksiin.

SpeakersForum valittaa
puhujia yrityksille ja
yhteisdille. Puhujat edu-
stavat laajaa osaamisen
kirjoa ja eri kansallisuuk-
sia. Puhujien Foorumilla
esittelemme saannol-
lisesti naita ajatuksia
herattévia henkil6ita.
Mikali haluat puhujasta
lisatietoa tai tarvitset
puhujaa joltain toiselta
aihealueelta, ota yhteytta
meihin sahkodpostitse
info@speakersforum.fi tai
soita 0201-552990.

Voitte myés ilmoittaa

meille, mikali ette jostain
syysta halua postiamme
jatkossa.

Hilgllfllen Foorumi

Lokakuu 2007

Juhani Tamminen

Jokainen johtaja
tarvitsee strategian

Kuinka toimin paivittaisissa
haasteissa, jotta saan ihmiset
mukaani? Oma strategiani on
hioutunut kentilla ja haluan
esitella sen silla toivomuksella,
ettd ajatukseni auttavat
tulevaisuuden johtajia, opettajia,
valmentajia ja esimiehia.
Tarkoitukseni on opastaa
johtajia heidan tydssaan, kun he
muokkaavat omia joukkueitaan
2000-luvun voittajajoukkueiksi. 7/

Juhani Tamminen
Juhani Tamminen on
entinen jaakiekkovalmen-
taja, joka nykyisin toimii
yritysvalmentajana

Omaa strategiaani kutsun
tyonimella “10 askelta
voittajaksi”. Ajatteluni lahtee
paivittaisista valinnoista, koska
mielestani ratkaisevaa on Jos haluat tiota lisas
jokapéivainen tapasitoimiaja | 7710kl e 1,
ajatella. Ensimmainen valinta on kaa tasta

se, milla mielella aloitat tyot.

Yritan kiteyttd& mentaaliset asenteet, jotka ovat ratkaisevia
johtajuuden kannalta. Kysymykset, kuten miten [ahestyn
ongelmaa, ovat ensisijaisia. Onko minun tehtavanani

|oytéaa ratkaisu ja toimia, vai onko péaivittainen valintani
sortuminen valttelyyn ja turhiin selityksiin? Seuraava valinta
koskee hetked jolloin vaikeudet tulevat vastaan. Uskonko
silloin itseeni, uskonko joukkueeseeni, uskonko siihen
tuotteeseen, jota olen myymassa tai jalostamassa. Valtaako
mieleni eparointi?

Teesini perustuvat lainalaisuuksiin, joissa olen sovittanut
yhteen urheilussa ja liike-elaméassa kasattuja kokemuksia.
Urheilu on tuonut minulle erilaisia ndkdkantoja, joita olen
yhdistanyt toimivasti liilke-elamén johtajien koulutuksiin.
Ensisijaisesti voisin sanoa, etté urheilu on opettanut
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minulle yksinkertaisen asian mentaalienergiasta: kun
lukitset ajatuksesi, uskot itseesi ja teet paatoksen,
mentaalinen energiasi kasvaa. Oma kykysi ja lahjakkuutesi
paésee talloin esille. Jos epéaroit, kay juuri painvastoin.
Mentaalienergiasi kuihtuu, kykysi ja lahjakkuutesi ja
vaivalla jalostamasi taidot hiipuvat kasaan.

Tee siis jamakka paatos jokaisena tydpaivasi aamuna:
usko itseesi, joukkueeseesi ja lukitse tdma paatos.
Ajattelumallin olen tiivistanyt 10 askeleeseen, joka toimii
ohjenuoranani niissa joukkueissa, joita itse johdan. Se on
ollut oma kivijalkani ja voin taata, etta se arvoisa kuulijani
ja lukijani auttaa sinua kehittymaan vaativassa johtajan,
valmentajan, opettajan tai esimiehen tehtavassa. Mutta
sinusta riippuu tapahtuuko kehitysta. Ainoa ihminen, joka
VOi sinua muuttaa olet sind itse. En mind, ei esimiehesi, ei
presidentti tai paavi. Vain sina pystyt siihen.

Juhani Tamminen luennoi SpeakersForumin
asiakasklubissa 24.10 otsikolla: "Jokainen johtaja tarvitsee
strategian”. Lisétietoja SpeakersForumin kotisivuilta seké
séhkopostitse: info@speakersforum. fi
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